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1. Общие положения.

Проектная деятельность вводится в практику работы Дома детского творчества с  целью осуществления компетентностно-ориентированного образования.

Метод проектов – один из самых эффективных методов, позволяющих 

реализовать компетентностный подход к образованию, формировать ключевые компетенции обучающихся. Кроме того, метод проектов является универсальной технологией по отношению к предметному содержанию.

Под проектом понимается, специально организованный педагогом и,  самостоятельно выполняемый обучающимся, комплекс действий по решению поставленной самим ребенком проблемы, который  завершается созданием продукта, и представлением этого продукта в рамках устной  или письменной презентации. 

      Метод проектов – это совокупность способов и приемов организации и сопровождения проектной деятельности обучающихся. Данный метод является педагогической технологией, позволяющей педагогу формировать педагогические ситуации по различным основаниям и на основе различного предметного содержания.

      Цель проектного обучения состоит в создании условий,  при которых обучающиеся:

· самостоятельно и с охотой приобретают недостающие знания из разных источников;

· учатся пользоваться этими знаниями для решения новых познавательных и практических задач;

· приобретают коммуникативные умения, работая в разных группах;

· развивают у себя исследовательские умения (выявление проблем, сбор информации из литературы, документов и т.д., наблюдение, эксперимент, анализ, построение гипотез, обобщение);

· развивают аналитическое мышление.

Основные принципы проектного обучения:

1. Принцип гуманизма: в центре внимания – обучающийся, развитие его творческих способностей.

2. Образовательный процесс строится в логике деятельности, имеющей личностный смысл для обучающегося. Это повышает его мотивацию в обучении.

3. Индивидуальный темп работы над проектом обеспечивает выход обучающегося на свой уровень развития.

4. Комплексный подход к разработке проектов способствует сбалансированному развитию основных физических и психических функций обучающегося.

5. Глубокое, осознанное усвоение базовых знаний обеспечивается за счет универсального их использования в разных ситуациях.

6. Опора на интерес детей, а также на ранее усвоенный материал.

7. Практическая осуществимость проекта.

8. Возможно большая самостоятельность обучающихся.

Таким образам, суть проектного обучения состоит в том, что обучающийся  

в процессе работы над проектом постигает реальные процессы, объекты. Оно предполагает проживание обучающимися конкретных ситуаций, приобщению его к проникновению в глубь явлений, процессов, конструированию новых процессов, объектов и т.д.

Условия успешного осуществления проектного обучения:

1. Смотивированность педагогов на данную технологию.

2. Смотивированность обучающихся на участие в проекте.

3. Обучение детей умениям исследовательской деятельности; раскрытие сути исследования как формы познания (проблема, цель, гипотеза, задачи, методы исследования, умение планировать проведение исследования).

4. Определение критериев оценки результатов работы над проектом.

2. Организация проектной деятельности.

1. Метод проектов может быть использован в любом объединении по любой направленности любым педагогом, овладевшим технологией его применения, а также при необходимости группой любых педагогических работников. 

2. Проект может разрабатываться:
· в рамках предметной темы,

· в рамках одной программы,

· в рамках нескольких программ.

3. Каждый педагог  на своих занятиях организует  проектную деятельность, при составлении образовательной программы выделяет необходимое количество часов на проведение занятий по методу проектов (презентация тем проектов, работа над проектом, занятия-консультации, презентации проектов).

4. В начале учебного года педагог презентует на одном из первых занятий достаточно большое количество тем проектной деятельности на выбор обучающихся, при этом обучающийся может предложить свою тему.

5. Учебный план МОУ ДОД ДДТ с. Приволжья предусматривает выделение часов на выполнение проектов по существующим   направленностям.

6. Проект может выполняться одним обучающимся, группой или коллективом.  

7. В год может быть выполнено проектов не менее:

· групповых (или коллективных)– одного

· индивидуальных – двух

Участники проектной деятельности.

Участниками проектной деятельности являются педагогии и обучающиеся ДДТ

Педагог:

1.  -    консультирует,

     -    мотивирует,

· наблюдает.

2. Педагог имеет право на:

· Внесение предложений по изменению условий труда с целью повышения качества образовательного процесса и успешной работы по проекту,

· Участие с проектами в конкурсах различного уровня,

· Поощрение за активную и результативную организацию работы по внедрению проектного метода обучения в практику работы ДДТ. 

Обучающийся может:

· участвовать одновременно в разных проектах на разных ролях, 

· выйти в любой момент из любого проекта,

· в любой момент начать новый проект,

· не участвовать ни в одном из предложенных проектов, предложить  свою тему,


   -  участвовать с проектами в конкурсах различного уровня.

3. Оценка проектной деятельности.

Оценивание проектной деятельности обучающихся осуществляется по рекомендованным к применению Министерством образования Самарской области критериям и требованиям (Приложение №2).

Руководители проектов фиксируют достижения обучающихся в оценочном бланке, который по завершении проекта сдается на хранение, обучающиеся получают баллы, согласно которым определяется уровень сформированности компетенций.

 Критерии оценивания проектов:

1. Аргументированность выбора темы, обоснование потребности, практическая направленность проекта и значимость выполненной работы.

2. Объем и полнота разработок, выполнение этапов проектирования, самостоятельность, законченность, подготовленность к восприятию проекта другими людьми.

3. Аргументированность предлагаемых решений, подходов, выводов, полнота библиографии.

4. Уровень творчества, оригинальность темы, подходов, найденных решений, предлагаемых аргументов, оригинальность материального воплощения и представления проекта.

5. Качество письменной части проекта:

- оформление,

- соответствие стандартным требованиям.     

6. Качество изделия, (если проект включает материальную составляющую), соответствие стандартам, оригинальность.

7. Качество доклада в процессе защиты проекта:

                     - композиция,

- полнота представления работы, подходов, результатов.

8. Объем и глубина знаний по теме, эрудиция, межпредметные связи.

9. Культура речи, манера, использование наглядных средств, чувство времени, способность к импровизации, мимика, удержание внимания аудитории.

10. Мобильность при ответах на вопросы:

- полнота,

- аргументированность,

- дружелюбие,

- стремление использовать ответы для успешного раскрытия темы и сильных сторон проекта.

11. Деловые и волевые качества докладчика:

- ответственное отношение,

- стремление к достижению высоких результатов,

- готовность к дискуссии,

- коммуникабельность.

Приложение № 1

к Положению о проектной деятельности

Типология проектов.
· По доминирующей в проекте деятельности:

· исследовательские;

· поисковые;

· творческие;

· ролевые;

· прикладные (практико-ориентированные);

· ознакомительно-ориентированные;

· игровые;

· информационные;

· сервисные;

· социальные;

· комплексные.

· По предметно-содержательным областям:

· монопроекты (в рамках одной предметной области);

· межпредметные (в рамках нескольких предметных областей);

· надпредметные (включают дисциплины, не входящие в школьную программу).

· По количеству участников и характеру контактов в проекте:

· индивидуальные,

· парные,

· групповые

· коллективные

· По продолжительности выполнения проекта:

· краткосрочные,

· среднесрочные,

· долгосрочные[image: image1.png]



